CRETSCHMAR

Logistiklosungen. Einfach gut gemacht.

CRETSCHMAR ist ein familiengefuhrter, international tatiger, mittelstandischer Komplettanbieter fur Logistikdienst-
leistungen mit einer Tradition, die bis zur Grundung im Jahr 1836 zuruckreicht. Unsere Kernkompetenz ist die Lager-
logistik, welche sowohl auf eigenen als auch auf Kundenflachen mit eigenem Personal umgesetzt wird - auch als
produktionsnahe Dienstleistung fur Deutschland und Europa. Dartber hinaus sind wir in den Bereichen Projekt-
Logistik (Messen, Kongresse, Events) und Transportlogistik (Luft, See, Nachtexpress) aktiv. Besondere Starken
haben wir bei den eingebundenen Zolldienstleistungen sowie Gefahrgut- und Thermotransporten.

Personalsachbearbeiter mit Schwerpunkt

Entgeltabrechnung (m/w/d)

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fUr unsere Hauptverwaltung in Dusseldorf gesucht - auch in

Teilzeit moglich.

Was bieten wir lhnen?

- Urlaubs- und Weihnachtsgeld

- 30 Urlaubstage zzgl. arbeitsfrei am 24. und 3112.
+ Festanstellung

- Betriebliche Altersvorsorge

Flexible Arbeitszeiten mit der Maglichkeit des Frei-
zeitausgleichs

Mitarbeitervergunstigungen bei renommierten An-
bietern

Mobiles Arbeiten (Hybrid) in Absprache maglich
- Umfassende Einarbeitung

- Interne und externe Weiterbildungsangebote

Ihre Aufgaben

- Vorbereitung und Durchfihrung der monatlichen
Entgeltabrechnung unter Berucksichtigung betrieb-
licher sowie steuer- und sozialversicherungsrechtli-
cher Bestimmungen fur einen definierten Mitarbeiter-
kreis

+ Betreuung und Beratung von Mitarbeitenden in ab-
rechnungsrelevanten Angelegenheiten sowie bei
steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Fragen

- Durchfihrung der monatlichen und jahrlichen Ab-
schlussarbeiten fur die Entgeltabrechnung

- Erstellung von Arbeitsvertragen und Vertragsande-
rungen inkl. Pflege und Verwaltung der Personal-
stammdaten bzw. -akten, Erstellung von Personalsta-
tistiken, Verwaltung des Zeiterfassungssystems

- Korrespondenz mit Amtern und Sozialversicherungs-
tragern

Ihr Profil

- Kaufmannische Ausbildung, idealerweise als Lohn-
und Gehaltsbuchhalter oder entsprechende Weiter-
bildung

- Sehr gute Kenntnisse im Sozialversicherungs- und
Steuerrecht, Tarifkenntnisse von Vorteil

- Sorgfaltige, strukturierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise mit ausgepragtem Zahlenverstandnis

- Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Personal
und Entgeltabrechnung

. Hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein, Engage-
ment und Serviceorientierung

Ihre Bewerbung

Wir bieten Ihnen eine Tatigkeit mit Eigenverantwortung in
einem bodenstandigen Unternehmen mit einer langen
Tradition und einer klaren Vision fur die Zukunft. Wenn Sie
sich von dieser Aufgabe angesprochen fuhlen, freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung an:

jobs@cretschmar.de
oder an:

L.W. Cretschmar GmbH & Co. KG
z.H. Frau Schwer - Personalleitung
Reisholzer BahnstraBe 41, 40599 Dusseldorf



